
◎ 教えるとは、「希望を語る」こと。学ぶとは、「誠実を胸に刻む」こと。（ルイ・アラゴン） 
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2024 年 8 月、国の中央教育審議会が「令和

の日本型学校教育」を担う質の高い教師の確

保のための環境整備に関する総合的な方策について」をまとめま

した。 

残業し放題の制度は温存 
それに添う形で、今通常国会において、2 月 7 日文科省は教員

給与上乗せ分を段階的に 10％へ引き上げる改正案を閣議決定し制

度改革が行われる見通しとなっています。 

国の中央教育審議会は、2024年８月の提言において「処遇改善」を掲げ、教師に支払う月給の上乗せ分を４%か

ら 10%以上に引き上げる方針を掲げました。現在支払われている「４%」とは月８時間分の残業代に相当し、これ

から支払うという「10%」とは月20時間分の残業代に相当します。 

 しかし、2022 年度に行われた国の調査では（この調査に特別支援学校は除外）、小学校教員の授業期間中の月平

均残業時間は約 82時間、中学校は約 100時間、高校は約 81時間で（持ち帰り仕事を含む）、この実残業時間から

は本来であれば 40%ほどを上乗せして支払わなければなりません。40%支払うべきところを、10%程度に切り下げ

る。そして、それ以上の残業がどれだけ発生しようが、追加の残業代は一切認めないというものです。 

先生を真っ二つに分断  ～右上の表を参照ください～ 

加えて、もう一つの問題なのが、「新たな職」「新たな級（給料表）」を作るというものです。これは、東京都に

おいて 2009 年度に「主任教諭」制度として先行導入されたものであり、そのような制度を全国展開しようという

提案です。東京都ではそれまで全体の85%を占めていた「教諭職」を、上位の「主任教諭」と下位の「教諭」に分

化し、給料に差をつけることとしました（図参照）。その額は、月に１〜３万円程度です（給料は手当や退職金に

もはね返るため、主任教諭と教諭の生涯賃金の差は 1,800 万円以上という試算もあります。問題は、東京都でこの

制度が導入された際に、主任教諭となる教師の給料をただ引き上げたのではなく、教諭にとどまる教師の給料を引

き下げたということです。この制度を全国展開するにあたっても、「処遇改善」を行うと言いながら、月給上乗せ

分（「10%以上」）の財源を確保するためにも、教諭の基本給を引き下げてしまう。自治体によっては、そのような

運用が行われるのではないかと反対する運動が全国的広がっています。 

もうこれは、次の参議院選挙で自公（維新）政権を過半数割れに追い込むしかありません。       
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子どもと教育・くらしを守る広島県立学校教職員連絡会 
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STOP「主任教諭」 
～新たな職の導入に反対します～ 
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